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ПРО СПIВIIРАЦЮ ЗI СТЕЙКХОЛДЕРАМИ OCBITHIX ПРОГРАМ
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ИJIАНТЬеВоi, що

кооперативний фаховий

,d0, шtоlr,о 2o2t р.-_-=г------
коледж бiзнесу i
з одного боку,дiе на 1

права в особi директора Олени
надалi iменуеться _кЗамовник> та

rq е,а.сrаа/э u*/
в особi з

другого боку,
наступне:

иконавець>>, iMeHoBaHi разом Сторони, уклали цей

1.IIрЕдмЕт договору
1.1. Предметом Щоговору с спiльна дiяльнiсть зi створення умов для професiйного розвитку та

фаховоi само_р_еалiзацiТ ччасникiв освiтнього процосу Замовника освiтньо-професiйноi програми^ фп /Т:r , ,ь

ШJихоМ забезпечення високого рiвня теоретичноi та практичноТ пiдготовки.
2. МЕТА СПIJЪНОI ДЯЛЪНОСТI
2.1 Спiльна дiяльнigгь спрямована на оволодiшrя r{асникаN,rи освiтlъого процесу су{асними методами,

формаrлш,r органiзацii працi за вказаноЮ освiтньо-професiйною програмою, формуваншI на базi одержаних
знань професiйшпr yMiHb i навичок дlя приfuiятгя самостiйних рiшень пiд час пракгичноi дiяльностi в
коIilФsгнш( ринковID( та вирбничI.D( )л\{овilь вихованIш псrгреби систематшIно поновJIювати своi знаншI та
mорчо ik застосовувiIги в пр.ктиtlнiй дiяльносгi, пiдищенrи ква-lriфiкацiТ педагогiчшос працiвникiв.

22. Формами спiльноТдiяльностi CTopiH е:

22.1. Реа.гriзацiя iнiцiатив, спрямованих на пiдтримку ocBiTHboi та науковоТ дiяльностi.
222. ОбIiЕ iнфрмаrriею, що становить спiльний iHTepec.
2.2.З. Сtа:кувашя злобувачЪ освiти, педагогiчних працiвникiв.
2,2.4. Р ецензуванЕя ocBiшix програ\{ спецiатlьностей в частинi ф аховоТ пiдготовки.
2,2.5. НаданнrI педаюгiчними прlliвlпш<аrrи За.човника консультацiй з акryальних/проблемних

питань упровадження iнновацiй у дiяльнigгь Виконавtц.
2.2.6. Р еuliзацiя спiльних ocBiTHix проекгiв нформаlьноТ освiти.
2.2.7, Органiзацiя та проведення спiльt*rх заходiв, анонсуючи frr у оофшшшоr Mepg)K3;L
2.2.8. ВикОнанIUI навчальнИх та наукОвих проектiв за темамИ, Що алrгуальнi дIя с,учасноrc ринку

працi; залучення представникiв Виконавця до пiдсумковоi атесгацii професiftшur компетенпrостей
випускникiв Замовника за вище вказаною освiтньо-професфiйною програмою.

3. зоБов,язАнIUI CTOPIH
3. 1. Зобов'язання Замовника:
3.1.1. Забезпечувати належний piBeHb пiдготовки здобувачiв освiти Замовника з урахуванням

потреб Тх дiяльностiо сучасних досягнень науки та з використанням HoBiTHix технологiй навчання.
з.t.2, Проводити дослiдження актуальних проблем розвитку ринку працi за обраною

спецiальнiстю та освiтньою програмою.
3.1.3. Надавати консультацii з прiоритетних актуа-гlьних/проблемних питань впровадження

iнновацiй у лiяльнiсть Виконавця.
3.1.4. За попоредньою згодою залучати провiдних спецiалiстiв Виконавця до проведення

викладацькот роботи, рецензування навчальних планiв, робочих програм, квалiфiкацiйних, курсових
(наукових) робiт (проектiв), участi у роботi екзаменацiйних комiсЙ,'керiвництва 

"u""-iroro *
виробничою практиками.

3.2. Зобов'язання Виконавця:
3.2.1. Iнiцiювати та спiльно iз Замовником реалiзовувати з€lходи, спрямомнi на пiтгршrц

ocBiTHboi дiяльностi, проекти неформальноТ освiти.

/i

про



" ".",i"13;}Н#;:'ОбХiдну 
аналiтичну iнформацiю та нормативну документацiю для використання

3,2,3, ЗдiйСнюватИ рецензування ocBiTHix програм спецiальностей у частинi фаховоi пiдготовки.з,2,4, Надавати пропозицiт щодо вдосконалення освiтнього процесу, покращення якостiпрофесiйноi пiдготовки здобувачiв освiти.

"o".,i"l;ii" З:":Ж'#нЬоЮ 
згодою забезпечУваТи стажування здобувачiв освiти i педагогiчних

3,2,6, Брати участь (за попередньою згодою) у засiданнях проектних груп (груп забезпечення)спецiшlьностей, циклових комiсiй, педагогiчнот ради тощо.
4, ВIДIОВIДАЛЬНIСТЪ CTOPIH
4,1, ,щоговiрнi Сторони несуть вiдповiдальнiсть за невиконання або ненапежне виконання взятихна себе зобов'язань вiдповiдно до чинного законодавства.
5. змIнА I розIрвАннrI договору
5.1. Yci змiни та доповнення до,Щоговору оформляються додатковою УГодою CTopiH. яка сневiд'еltною частиною цього договору.
5,2, ,Щоговiр може бути розiрваний достроково за письмовою згодою CTopiH. Пропозичiя продострокове розiрвання ,Щоговору мае бути розгJUI}Iутою iншими Сrороrам" протяго}r 15 капендарнлlхднiв.
б. вирIIIrF-нн,I спорIв
6,1, У разi виникнення суперечок з питань, передбачених цим договором або у зв'язку з ним,Сторони вживатиIчryть Bcix заходiвдо ix вирiшенr" rп"*о" переговорiв.6,2, У разi неможливостi вирiшення зазначених спорiв шляхом переговорiв, вони будут"вирiшуватися в порядку, встановленому чинним законодавством.
7. IншI положЕннrI
7,1, Спiвпраця, що здiйснюеться Сторонами вiдповiдно до,щоговору не передбачае створенняспiльноi власностi та формування спiльного майна.
7,2, За даниМ .Щоговором Сторони не несутЬ жодних фiнансових зобов'язаНЬ, J.-Iя .]осягненнявзаемовигiдноi спiвпрацi.
7.3. Цей договiр складений в двох примiрниках, по одно\f},д.lя ко;+(ноТ зi CTopiH.7.4. .Щоговiр укJIадаеТься на п'ять poKiB танабувас чинноgгi з }{o\leнT\. його пi.тlлtсан}ш CTopoHartlt.Якщо до спливу встановленого gгроку лiТ.Щогово;у *";;'.';;;;i.Ё'rЁ,оrrоr.я вiд Договор1.. BiHввtDкаеться поновленим на визначений 1'ГПrЛtТi 7.а. строк та на визначеш{к }-ньо\п,}.\tова\.7,5, ,ЩОГОВiР МОЖе бУти зrriнений або розiрмниir;;;;;J.;iiо cropiH. о:ностороннJIвiдмова вiд виконання окре\fих по,-Iо,{iень та \,\loB .]оговор), не Jоп\,скаеться, за BIIHJITK.\' вltпа_]кiв.передбачених чинни\l законо.]авство\l.
8. АДЕСИ ТА РЕКВIЗИТИСТОРIН
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