
ЗАТВЕРДЖЕНО
Засiдання педагогiчноi ради
Житомирського кооперативного фахового

Положення про адмiнiстративну раду
Житомирського кооперативного фахового коледжу бiзнесу i права

1. Загальнi положення
1.1. Ддмiнiстративна рада е робочим органом, який здiйснюе безпосередне колегiальне

керiвництво фiнансовою, освiтньою та адмiнiстративно-господарською дiяльнiстю
Житомирського кооперативного фахового коледжу бiзнесу i права (далi - КоледЖ).

I.z.Y своiй дiяльностi Адмiнiстративна рада керуеться законами Украiни кПрО

ocBiTy>, кПро повну загальну середню ocBiTy>, кПро фахову передвищу ocBiTy>, Статутом
Коледжу, постановами та нормативними актами Президента УкраiЪи, Кабiнету MiHicTpiB
УкраiЪи, MiHicTepcTBa освiтИ i наукИ Украiни, рiшеннями регiональних органiв влади,

Укркоопспiлки, ЖитомирськоТ облспоживспiлки, наказами директора Коледжу.
1.3. Ддмiнiстративна рада реалiзуе покладенi на неТ завдання в тiснiй взаемодii зi

структурними пiдроздiлами Коледжу.
1.4. Рiшення Ддмiнiстративноi ради не можуть суперечити дiючому законодаВству

Украiни та Статуту Копеджу.

2. Порядок створення та склад Адмiнiстративноiради
2.1. Персональний склад Адмiнiстративноi ради затверджуеться нака3ом директоРа

Коледжу TepMiHoM на один piK.
2.2. Що складу Ддмiнiстративноi ради входять директор (голова ради), заступники

директора, завiдувачi вiддiлень, старший iнспектор з кадрiв, уповноважена особа з пиТань

запобiгання та виявпення корупцii, завiдувач гуртожитку, головний бухга-тtтер, голови циклових
комiсiй.

2.3. Головою Ддмiнiстративноi ради е директор Коледжу, а за його вiдсутностi -
заступник директора з навчаJIьно-виховноi роботи.

2.4. На засiдання Адмiнiстративноi ради можуть бри запрошенi працiвники Коледжу,
представники органiв студонтського самоврядування.

2.5. ,Щiловодство Адмiнiстративноi ради веде секретар, призначениЙ директором з

членiв ради.
2.6. Засiдання адмiнiстративноi ради проводяться згiдно з ппаном роботи коледжу на

навчальний piK.
2.'l. Засiдання вважаеться правомiрним, якщо на ньому присутнi 2/3 членiв ради.

Ухвшlення радою рiшення з питання, що розглядаеться, приймаеться бiльшiстю голосiв
присутнiх членiв ради. ,Щиректор мае право вирiшального голосу, якщо голоси подiлилися
порiвну.

3. РегламентроботиАдмiнiстративноiради
3.1. Засiдання Адмiнiстративноi ради проводяться згiдно з планом роботи на piK,

який затверджуеться на Педагогiчнiй радi й пiдписусться директором Коледжу.
З.2. Засiдання проводяться один ра:} на мiсяць в перший понедiлок.
3.З. Участь членiв Адмiнiстративноi ради в засiданнях обов'язкова.
3.4. Адмiнiстративна рада ухвалюе рiшення з визначенням TepMiHiB виконання й

вiдповiдшrьних осiб.
3.5. Змiст питань, що розглядаються, заносяться до протоколiв засiдань. Протокол

засiдань пiдписуе голова й секретар Адмiнiстративноi ради.
3.6. Протокол засiдань Адмiнiстративноi ради е документом, який зберiгаеться в
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розробляе i здiЙсню€ заходи з тематичноi перевiрки дотримування Коледжем
чинного законодавства та вимог iнших керiвних документiв;

забезпечуе утримання в задовiльному cTaHi MaTepia;lbHoi бази, при наявностi
коштiв - розглядае питання щодо перспектив розвитку матерiальноi бази.

5.3. АдмiнiстративIIа рада у спiвпрацi з профспiлковим KoMiTeToM працiвникiв
коледжу та органами студентського счlп,Iоврядування коледжу, у вiдповiдностi з покладеними на
неi завданнями:

бере участь у розподiленнi винагород за педагогiчну працю та iнших видiв
заохочень спiвробiтникап{ коледжу;

вносить пропозицii до Колективного договору.
5.4. Оперативне i своечасне вирiшення органiзацiйних питань, прийнятгя рiшень з

питань фiнансово-господарськоi дiяльностi Коледжу.
5.5. Розгляд результатiв роботи керiвникiв структурних пiдроздiлiв з питань

збереження i ефективного використання основних засобiв, обладнання та iнших матерiа-ttьних
цiнностей.

5.6. Розгляд пропозицiй щодо кандидатур на посади заступникiв директора,
провiдного бу<галтера, завiдувачiв вiддiлень.

5.7. Ухва.пення фiнансового плану й звiту Коледжу.
5.8. Заслуховування звiтiв завiдувачiв вiддiлень, голiв циклових комiсiй та iнших

посадових осiб про iхню дiяльнiсть.
5.9. Участь у визначеннi заходiв матерiального i морального стимулювання працi та

навчання.

6. Права Адмiнiстративноi ради
Адмiнiстративна рада мае право:
6.1. перевiряти i контролювати дотримання в структурних пiдроздiлах Правил внутрiш-

нього трудового розпорядку, вимог законодавства про ocBiTy, виконання планiв дiяльностi;
6.2. вносити пропозицii на обговорення питань на педагогiчну раду, загальнi збори

трудового колективу щодо покраrцення ocBiTHboi дiяльностi копеджу;
6.З. Вносити пропозицii щодо морt}льного та матерiального заохочення працiвникiв i

студентiв чи накладення на них дисциплiнарних стягнень;
6.4. Заохочувати за успiхи в роботi та застосовувати заходи з лiквiдацii виявлених

порушень працiвниками трудовоi дисциплiни, правил внутрiшнього розпорядку;
6.5. заслр(овувати працiвникiв, студентiв, якi допускають порушеннrI трудовоi,

навчальноi дисциплiни, псування майна коледжу.

7. Вiдповiдальнiсть
Члени адмiнiстративноi ради несуть вiдповiдальнiсть за:
7. 1. органiзацiю освiтнього процесу та фiнансово-господарську дiяльнiсть коледжу;
7,2. якiсне i своечасне виконання нормативно-правових aKTiB MiHicTepcTBa освiти i науки

УкраiЪи, Укркоопспiлки;
7.3 прийняття конкретних рiшень з кожного розглянутого питання з призначенням

вiдповiдальних осiб i cTpoKiB виконання рiшень.

8. Прикiнцевi положення
'7.t. ,Щане Положення набувае чинностi з моменту його затвердження директором

коледжу.
7.2 Внесення змiн та доповнень до чинного Положення вiдбуваеться за поданням

заступникiв директора коледжу за погодженням Педагогiчноi ради Копеджу i зат"ерлженням
директором коледжу.

7.3. Набутгя чинностi змiн та доповнень оформлюеться вiдповiдним наказом директора
коледжу iз зазначенням строку та TepMiHiB дii змiн.


